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      Knowing the situation of employment and unemployment, understanding its strengths 

and weaknesses, and its shortcomings have a significant impact on employment planning 

and human development. Iran's economy is also facing the problem of unemployment due to 

the abundant supply of labor resulting from the high population rate and the inability to 

attract them in the country's economic activities. Due to the fact that the majority of the 

country's population is young, the issue of employment is considered as one of the main 

challenges of Iran's economy, which will lead to adverse consequences if not given enough 

attention. Meanwhile, one of the concerns in Aliguderz city is the issue of employment and 

unemployment. Therefore, it is necessary to research the issue of employment and 

unemployment in the city and explain the effective factors, components and indicators in this 

field, in order to provide the possibility of comprehensive employment management in this 

city. Therefore, the main purpose of the research, which is of a descriptive-analytical type, is 

to examine the causes and factors of unemployment in this city and the ways out of it, looking 

at the opportunities and challenges, in order to identify the peninsulas and introduce the 

existing capacities, the field of management provide comprehensive ignition in this city. The 

result of the research indicates the fact that Aliguderz city suffers from severe imbalances. 

For example, despite the reputation of the city and the existence of tourism capacities, stone 

mines, agriculture, animal husbandry and fish farming, which are potential capacity in 

creating employment, we are witnessing an increase in unemployment and, of course, 

migration. 
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   ها:واژه کلید

 چالش ها، ،یکاریب اشتغال،

 . گودرزیشهرستان ال

شناخت وضعیت اشتغال و بیکاری، درك نقاط قوت و ضعف و کاستی های آن در برنامه ریزی های اشتغال و توسعة  
نیز به دلیل عرضه   نرخ بالای جمعیت و عدم    یانسانی تأثیر به سزایی دارد. اقتصاد ایران  ناشی از  نیروی کار  فراوان 
مشکل بیکاری روبروست. بحث اشتغال به علتّ جوان    با توانایی جذب آن ها در فعالیت های اقتصادی کشور به شدت  

بودن جمعیت عمده کشور، به عنوان یکی از چالش های اساسی اقتصاد ایران به شمار می آید، که درصورت عدم توجه 
شهرستان  در  موجود  های  دغدغه  از  یکی  میان  این  در  داشت.  خواهد  دنبال  به  را  نامطلوبی  پیامدهای  آن  به  کافی 

بیکاری در شهرستان مورد   زی ن  گودرزیال بنابراین لازم است موضوع اشتغال و  بیکاری است.  موضوع اشتغال و معضل 
تدوین  پژوه امکان  طریق  این  از  تا  تبیین گردد،  زمینه  این  در  مؤثر  ها و شاخص های  عوامل، مؤلفه  و  قرار گیرد  ش 

تحلیلی است،   -پژوهش که از نوع توصیفی    صلیهدف ا  ن،یشهرستان فراهم گردد. بنابرا  نیمدیریت جامع اشتغال در ا
با نگاه  یشهرستان و راهکارها  نیدر ا  یکاریعلل و عوامل ب  یبررس  یبه فرصت ها و چالش ها  یبرون رفت از آن 

شهرستان   نیجامع اشتعال در ا  تیریمد   نهی موجود ،زم  یها  تیظرف  یها و معرف  لیپنانس   ییموجود است تا ضمن شناسا
برد.   یاز عدم تعادل های شدیدی رنج م  گودرزیتحقیق گویای این واقعیت است که شهرستان ال  نتیجه.  دیرا فراهم نما

نم  عل بعنوان  ظرف  رغمیونه،  وجود  و  شهرستان   کشاورز  ،یگردشگر  یها  تیشهرت  و  سنگ  دامدار  ی معادن  و    یو 
 . میبالطبع آن مهاجرت هست و یکار یب  شیشاهد افزا باشند،یاشتغال م  جادیبالقوه در ا تیکه خود ظرف یپرورش ماه

 . گودرزیچالش ها،شهرستان ال ،یکاریاشتغال، بها: واژهکلید
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  مقدمه.1

فزونی جمعیت جوان کشور و افزایش نرخ بیکاری نسبت به دهه های شصت و هفتاد سبب شده است که، موضوع اشتغال یکی از  
 ۱۰چالش های جدی و بحث انگیز کشور باشد. بحث مذکور چنان جدی است که اگر قرار باشد نرخ بیکاری دهة قبل را که حدود 

هزار نفر    ۸۰۰درصد اعلام شده است، ثابت بماند کشور باید بتواند بیش از دو برابر سال های گذشته کار تولید کند. یعنی حدود  
انجام آن نیازمند عزم راسخ ملی، مدیریتی جامع وکارا و بسیج همة امکانات اقتصای است )اد  :  1382،یب یشغل ایجاد شود، که 

از توان کامل  6 از وظایف اصلی همه حکومت هاست. بیکاری سبب عدم استفاده  (. تلاش درجهت ایجاد اشتغال و رفع بیکاری 
ظرفیت اقتصادی گشته و بخشی از منابع تولید را معطلّ گذاشته و باعث هرز و هدر رفتن ظرفیت های اجتماعی می شود و همراه  

افراد جا  از  اشتغال سبب توزیع نامناسب درآمدگشته و بخشی    معه با رکود اقتصادی و کاهش تولید می باشد. از سوی دیگر عدم 
امکان کسب درآمد را نداشته و درنتیجه بار تکفل خانوارها فزونی یافته و رفاه اجتماعی کاهش می یابد. این عامل تقاضای مؤثر  
جامعه را تحلیل برده و رکود اقتصادی را تعمیق می بخشد و فقر را گسترش می دهد. باید توجه داشت که جامعه ای پویا، شاداب،  

این موضوع    ماندکهبالنده و شکوفا خواهد   ارتقاء بخشند.  و  بازیافته  اشتغال  و کارو  برای کسب  را  خود  افراد آن جایگاه شایستة 
قانون اساسی جمهوری اسلامی نیز تصریح شده ودولت را موظف کرده است که امکانات اشتغال افراد جامعه را    ۴۳اصل    ۴دربند  

 .فراهم سازد
پژوهش درزمینة علل و عوامل بیکاری و مؤلفه های دخیل در این امر ضروری، انکارناپذیر است و باید برای ایجاد اشتغال   بنابراین 

و رفع معضل بیکاری تحقیقاتی جدی و جامعی درحوزه های گوناگون و درنقاط مختلف کشور صورت پذیرد و ریشه ها و عوامل  
مؤثر برآن شناسایی شده و نسبت به رفع موانع اشتغال تلاش پیگر و جامع صورت پذیرد. بر این اساس هدف از انجام این تحقیق  

ال  یکار ی علل و عوامل ب   یبررس موجود    ی به فرصت ها و چالش ها  یبرون رفت از آن با نگاه  یو راهکارها  گودرزیدر شهرستان 
ا  شناسا  نی در  تا ضمن  است  معرف  ییشهرستان  ظرف  ل ی پنانس  یو  و  ا  موجود  یها  تی ها  زم  ن یدر  جامع    تیر یمد  نهیشهرستان 

 :شهرستان  فراهم گردد. با توجه به اهداف مطرح شده، سوال های این تحقیق عبارتند از نی اشتعال در ا 
  ست؟ی چ گودرز یدر شهرستان ال یکاری علل و عوامل ب .1
  ست؟ی اشتغال چ   جادیو ا ی کاریدر جهت رفع معظل ب گودرز یموجود در شهرستان ال ی فرصت ها و چالش ها.2
 :پاسخ به  سوال های تحقیق دو فرضیه زیر مطرح شده است ی راستا در
 .برد یاز عدم تعادل های شدیدی رنج م گودرز یشهرستان ال.1
 .دارد ت یریسوء مد گودرز یشهرستان ال.2

 :برشمرد نی توان چن یموجود را م یها و چالش ها فرصت
 :ها فرصت

 .فراوان در شهرستان ی گردشگر ی وجود جاذبه ها -
  ...و یپرورش ماه ،یو دامدار  یکشا.ورز  یمناسب برا  نه یوجود معادن سنگ، زم -
 .فوق یمورد اشاره در بندها  یها ل ی با توجه به پنانس یگذار  ه یمناسب سرما  ی وجود بسترها -

  :ها چالش
ن   - از دست دادن  به  منجر  بوم  یرو ی مهاجرت گسترده در شهرستان که  و  ن  یکار  در    یبوم  ری غ   یروهای در شهرستان و جذب 

 .شهرستان شده است ن یبزرگ ا یپروژه ها 
مد - تناسب  مد  یشهر  تیریعدم  با  شهرستان  ا   تیر یدر  در  اشتعال  بع  نیجامع  مد  گر،ی د  ارتی شهرستان  ا   تیر یسوء    جاد یدر 

  .شهرستان نی اشتغال در ا 
  .شهرستان ن یو...( در ا  یدامدار ، یکشاورز ،ی مختلف )گردشگر  یبخش ها یگذار هی مناسب جهت سرما ی بسترها جادیعدم ا  -
 مروري بر ادبيات تحقيق .2

اقتصاددانان کلاسیك بودند که درنظرداشتند روابطی را که بی مقدمه بربازار کار و بازار کالا مستولی می شد و نیز    نخستین بار 
روابط بین حجم سرمایه گذاری ها، حجم تولیدات موجود و حجم اشتغال را مورد ارزیابی قرار دهند. تجربه نشان دادکه روابط بین  
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است وکاملاً روشن بود که با این قواعد، تبیین عمومی اشتغال امکان پذیراست و درنتیجه برای    استواراین عوامل برقواعد معین  
کارگیری حداکثر   به  امروزه  پدید می آید.  کار می رود  به  الگویی که درهمه جا  یا  چارچوب  جامعه شناختی،  تحلیل  و  هرتجزیه 

دولت محسوب می شود. طرفداران مکتب کلاسیك اولیه مطرح    ظایف نیروی کار فعال به منظور دستیابی به اشتغال کامل جزو و
انعطاف   اطلاعات کامل، شفاف و همچنین  به دلیل وجود  بازار کار  و  نیروی کار  تقاضای  و  بین عرضه  تعادل  نبود  می کنند که 

اتحادیه های کارگری و    دپذیری قیمت ها و دستمزدها موقتی است. درمقابل آن ها کینزین ها مطرح می کنند که با توجه به وجو
توهم پولی، کارگران هنگام کاهش دستمزدها عکس العمل نشان می دهند، اما به ثابت ماندن دستمزدها هنگام افزایش قیمت ها  
غیر   بیکاری  و  نیست  برقرار  کامل  اشتغال  ودستمزدها همیشه  ها  قیمت  نبودن  پذیر  انعطاف  دلیل  به  بنابراین،  ندارند.  حساسیت 

  .(1392و همکاران، یب ی به وجود می آید)مس  قتصادارادی در ا 
بیکاری پنهان و اشتغال ناقص را اقتصادی نبودن فرصت های مناسب جایگزین برای کارکردن و کسب درآمد عنوان می    وجود

  که  است معتقد و نموده ارائه  را  اشتغال  و ملی ناخالص تولید میان  مستقیم  همبستگی  نظریه دومار  –( هاورد 1963ن،یکند )روزنش
با ده درصد اشتغال همراه می باشد، اما اگر بهره وری نیروی کار افزایش یابد، کار    موارهه  ملی  ناخالص   درتولید  افزایش   درصد  ده

باغ )قره  شود  می  ایجاد  تکنیکی  1373ان،ی کمتری  های  مهارت  افزایش  با  که  دارد  می  ابراز  ای  درنظریه  نورگس  همچنین   )
آنکه   )بدون  نمود  منتقل  اقتصادی  های  بخش  میان  به  را  کشاورزی  دربخش  مازاد  کار  نیروهای  توان  می  کشاورزی  دربخش 

  .(Nurks,1967) تولیدات کشاورزی کاهش یابد( تا اشتغال کامل بدست آید
بیستم تا دوران معاصر نظریه های کلاسیك ها و نئوکلاسیك ها در زمینة اقتصادی دگرگونی های اساسی و بنیادی کرده   درقرن

و   ها  لیبرال  نظریات  و  اصول  طبق  اند.  کرده  تغییرکلی  مختلف  درکشورهای  ی  اقتصاد  های  بنیان  های  تفاوت  برحسب  و 
کامل می تواند سرمشق همة کشورها از جمله کشور ما قرارگیرد .به نظر می    تغال نئولیبرالیست ها ، اولویت مسایل اجتماعی و اش

بخش   و  دولت  گذاری  سرمایه  افزایش  بر  مبتنی  که  باشد  مفید  تواند  می  اقتصادی  های  نظریه  ما  درکشور  حاضر  درحال  رسد 
فراه باید در جهت  اقتصادی دولت  باشد. سیاست های  تولید  افزایش  تعاونی درجهت  و  و زمینه های    مخصوصی  نمودن شرایط 

 .(1382سده، یب ی سرمایه گذاری خارجی و داخلی باشد تا از این طریق امکان اشتغال بهتر فراهم گردد )اد
المللی نیروی کار     سیاست ا نواع مختلفی دارد که یکی از مهمترین آن ها تقسیم بندی سازمان بین  ها و برنامه های اشتغالزایی 

غیرمستقیم   فعال  های  است.سیاست  بازارکار  منفعل  های  سیاست  و  غیرمستقیم  و  سیستم  فعال  های  سیاست  شامل  که  است 
با   نظام آموزشی کشور  های  برنامه  انطباق  بیکاران،  آموزی  باز  ای و سایر آموزش ها،  فنی و حرفه  آموزش های  بازارکار شامل 
و   کارفرمایان  و  کار  نیروی  به  رسانی  اطلاع  کار،  نیروی  به  مشاوره  ارائة  ها،  آن  در  پذیری  انعطاف  ایجاد  و  کار  بازار  نیازهای 

است. سیاست های فعال مستقی  است   ممشارکت و همراهی درجستجوی کار برای بیکاران  بازارکار شامل ایجاد مشاغل کوچك 
.گروه   کنند  ایجادمی  کار  غیره  و  بهداشت  زیست،  تمیزی محیط  سازی،  ساختمان  مثل:  عمومی  دربخشهای  عمدتاً  که کشورها 
سوم، سیاست های منفعل بازار کار است که در آن مستقیماً برای بهبود زندگی بیکاران به آنان پول پرداخت می شود،که شامل  

هایی برای بازنشستگی زودرس، منافع و بیمه بیکاری هنگام بیکاری )سیستم مقرری بیکاری(، درنظرگرفتن تخفیف ها و   داخت پر
)مس است  زندگی  حداقل  تأمین  و  رفاه  افزایش  منظور  به  پایین  دستمزد  با  افراد  به  کمك  مالیاتی،  های  و    یب ی معافیت 

 .(1392همکاران،
  یشناس گودرزیال.3

 یی ای جغراف تی موقع.1-3
استاننه  یاز شهرستان ها  کىی  گودرزی ال بزرگترین  5870با وسعت    لرستان  گانه  به عنوان  و شرقی    هزارکیلومترمربع مساحت 

جزو مناطق کوهستانی با آب و  با زبان و گویش لری بختیاری ،   ، بختیاریمردمان  سکونتگاه  از دیرباز  ، این استان  ترین شهرستان  
معتدل، جمع  هوای  بر    یت یبا  و   ،ززی،بربرودشرقی،بربرودغرب  ی)مرکز   بخش  5از    (که۱۳۹۵سرشماری)  نفر  ۱۳۷۵۳۴بالغ 

  دارد روستا    437  تعدادو    شده  لی ( تشکتکانی آباد،چمن سلطان،شاپور آباد،ت  گودرز،شولیو پنج شهر )ال  دهستان  12( و  یماهرو،ذلق 
تعداد   جا  سکنه  یدارا   یآباد  417که  خود  در  شمال  شهرستان  نی ا   .است  داده  یرا  شرق  ، یمرکز  استان  به  از    استان   به  از 
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از غرباصفهان )استان  ازنا، خرم  یشهرستان ها  به  ،  و دورود  از جنوبلرستان  آباد  و  است  خوزستان  استان  به  (  . شهر  محدود 
و    ایدر  از سطح  یمتر  2022  ، در ارتفاعشمالى  عرض  23و    33و    شرقى  طول  42و    49در    مرکز شهرستان  عنوان  به  گودرزی ال

  ن ی. فاصله ا  است  قرار گرفته  اصفهان  -آباد    خرم  اصلى  ( و بر سر راهآباد )مرکز استان  شهر خرم  شرق  یلومتری ک   135در فاصله  
 ت.اس  لومتری ک  375 و تا تهران لومتر یک 45(  یخاور )شمال نیتا خم لومتر،یک 50( یترباخ شهر تا دورود )شمال 

وسعت    با  اراضی  مجموع  ترین  وسیع  دارای  سردسیر  غالب  اقلیم  به  توجه  با  شهرستان  از    530این  هزارهکتار 
لرستان    2800000مجموع ی  حوزه  اراضی  جنگلی    18هکتار  ملی  اراضی  میدهد.سطح  راتشکیل  استانی  اراضی  کل  درصد 

این مقدار معادل    280201شهرستان حدود   و    23هکتار میباشدکه  استان  از مجموع    39درصد کل پوشش جنگلهای  درصد 
الیگودرز اعظم جنگلی  ایرانی بخش  ن  یهمچن   را تشکیل میدهدسطح شهرستان را تحت پوشش خود قراردارد.گونه درختی بلوط 

بخش  لی دلب بودن  جنگل   یها مرتفع  شهرستان  گستره  کوه  یاز  بخش  )اورس(یسرو  ا   ییهادر  رو   نی از  مرتفع    ش ی مناطق 
ک  یجنگل   گاهرهیذخ.دارد قرص  پاچنار  لرگ  درختان  با  گا   گورانیارزشمند  مساحت    ی گردو  کانیارژن  در  هکتار    ۱۲۲۸دورك 

آب  ن یا   .دیآ یبه شمار م  یجنگل   گاه رهی ذخ   نی بزرگتر بام  به عنوان  حوزه بخت   رانی ا   ی شهرستان  و    رهیت  ،یار ی در حوزه رودخانه دز 
 ( 1397)کتاب الیگودرز،ماربره واقع شده است 

   ی اوضاع اقتصاد.2-3
ا   یجار  یاقتصاد  یها  تی فعال .در  است  و زنبورداری  یپرورش ماه، یدامدار،یکشاورز  یها  تی فعال  از نوع  شتری ب   شهرستان  نی در 

بازرگانى خدماتکنار  کارگر  یصنعتگر   ،یادار   ،  تشک  اهالى  اصلى  مشاغل  ،یو  ها   یدهد.کشاورزمى  لی را  دشت  هموار    یدر 
و   ق ی عم مه ی ون قی عم یچاه ها  ز،ی ، کاراز چشمه  شهرستان در سطح یار ی آب  ازی مورد ن  . آباست مىیها، د   ی، و در بلندبصورت آبى

ال  قی عم   مهی و ن   قی عم  چاه  یشمار  ریاخ  یشود. در سال ها مى  نی تأم  محلى  یهارودخانه   شده   احداث  گودرزیدر مناطق مختلف 
ها    وهیم  ، فىی، ص، چغندر، حبوبات، پنبه. غلاتاست  افتهی    رواج  یدر کشاورز  زهی مکان  آلات  نیو ماش  دی از ابزار تول  و استفاده  است

 .روندشمار مى به هیناح نیا ی و دامپرور یکشاورز  محصولات نی تراز مهم اتی خصوصا انگور و گردو و لبن
     عیصنا یاطلاعات آمار.3-3
%( 96.5شهرستان عمدتاً )  ن یدر ا  عی .صنااست  می و گل  می جاج  ،یبافی قال  لی از قب  و دستى  سنتى  شتر ی ب  شهرستان  نیا   یدست   عیصنا

کارخانه و کارگاه    130مرتبط ثبت شده حدود    یو شرکتها  ع یشده و صنا  لی ( تشک نفر پرسنل  20)کمتر از    کوچك  یاز کارگاهها
و   چوب  عی، صنا و چرم  پوشاك  ،ىیغذا   عی،صنا یک یپلاست   عیشه،صنا ی ش  عیمختلف از جمله صنا  یها  نهی زم که در    باشندیم  رهی و غ

ها  عیچوبى،صنا   محصولات آن،فراورده  مشتقات  و  باسنگ  کان  کباریظروف    دی ،تول یلبن   یمرتبط    ی مصرف،محصولات 
  رامون ی پ  یدر کوه ها  نىی چ   و خاك  تیمرمر  سنگ  دنمعا  نی . همچناست  گرید   یآرد،گلخانه ها و موارد  ی ها  ،کارخانهیرفلز ی غ

کوچك و   ع یصنا جادیا   یدر راستا زی ن ی.اقداماتباشدیمعروف م  اری بس ث ی ح ن یقرار گرفته و از ا یبردارمورد بهره شهر وجود دارد که
  م،کارخانه ی پودرکربنات کلس  رخانه مانندکاهستند  تی و در حال فعال دهی رس جه ی به نت  یشهرستان صورت گرفته که برخ نیبزرگ در ا

نساج  شهی ،فولاد،ش  ی ساز  تیسکو ی ب مهرزرین  همارشتن    یو  زاگرس،شرکت  شیمی  سواران  شیمی،شرکت  پرند  کارخانه 
لبنی   الیگودرز،شرکت  برش  لرستان،سیم  سازان  پلاست،الماسه  الیگودرز،سینا  سازی  الیگودرز،گروه صنعتی حجیم پلاست،ماشین 
نارمك،آب معدنی مروارید زاگرس،صنایع   لبنی  رشته بری،محصولات غذایی گندم طلایی،فراورده های  زاگرسکارگاههای  مارال 

  ی که سهم خوب   صحرا،-نیلوفر-اطمینان-ممتاز-غذایی یاشیل تمندر،شرکت دستمال کاغذی آبشاران سفید،کارخانه های آردزراعت
هستند مانند کارخانه کاغذ از    ییاجرا   اتی در مراحل عمل   زی ن  ی و برخ  اما کافی نیست  شهرستان داشته اند  یکاریدر رفع مشکلات ب

 .. و اژی ، فروآل  بارز یساز كی سنگ،لاست

 یگردشگر تی وضع.4-3
و    یمتعدد،آثار باستان  یآبشارها  ،وجودیو کوهستان  یدنیو د  بایز   یعت یلرستان،  با طب   یبا یمعروف به مشرق ز   گودرزیال  شهرستان

در حوزه   یگذار  ه یمهم با سرما   لیپتانس ن یکه از ا  باشدی مهم کشورمان م  ی از مقاصد گردشگر  یک ی مختلف  ی گردشگر ی هاجاذبه
 که عبارتند از :  ردی صورت گ  ی اقدامات اررزنده ا   یکاریکاهش ب  یمرتبط در راستا یها
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1-4-3.: آب  نی ا   آبشارها  بام  به  معروف  سرزم   ران یا  ی شهرستان  مهمتر  ن ی و  که  از:آبشار    ن ی آبشارهاست  عبارتند  آنها 

دورك،آبشار    یلوچ،آبشارها  ندر،آبشاری وارگ،آبشار ت  گوران،آبشاری (،آبشار چکان،آبشاربرنجه،آبشار ک رانیا  ی)عروس آبشارها دی سف آب
 آبشار گاو گلو دره دنگ، آباد،آبشارمومدحسن،آبشارمبارك ،آبشاریچونگ شنه،آبشار دره ماه

 ی مرکز  زیدز،حوضه آبر  زی حوضه آبر : زیآبر ی حوضه ها.2-4-3

 بندکندر ا، ی محمود)در حال ساخت(،بند خمه عل  یعالدره حیدر، ان،کزنار،ی رودبار،خان آباد،حوض  سد ها و بندها :.3-4-3

ال :،سراب ها و چشمه هارودخانه ها.4-4-3 ،رودخانه    یاسل شاه،آب غار)تمندر(، رودخانه ده جان  گودرز،رودخانهی رودخانه 

دا انی قل  دزدان،دره  ذالک   ن،دره ی،مورزر یی)دره  رودبار،رودخانه  سرداب،رودخانه  سر  رودخانه  ،یاری بخت   ،رودخانه یلکان(،چشمه 
آب سفید، پل    ه محمود،رودخان  یرودخانه شاهرود،رودخانه محك،رودخانه عالرودخانه شصت ماهرو،زز،  رودخانهکاکلستان،رودخانه 

 ،رودخانه سه پلان)توت آب(،رودخانه زیه کول
:سراب  .5-4-3 ها  چشمه  و  دا ،  دی سف   آب  ،ن يرزرومسرابهای    ها  دورك  ،  شاهمکان  ،    گوران یک، چال    یماه،   ییدر 

 تمندر و گرده کانك     ،تخت شاه ،روداب  ،سردره ،انی خرس  ،کانیگا،شاهرود،

ها(ارتفاعات.6-4-3 ها،شیب  ها،قله  س  کوه،تمندر،یاشترانکوه،قال  :  )کوه  سف  اه،ی کوه  ر  د،ی کوه  م   واسی کوه  کوه    ال، ی ، 

باجگ   ریام  ر،ی اتی س  ش،یمند ارتفاعات  سبز    رفرسش،ی م   اکوهي  گولهيهرا،دکوه کينو،  ،ارو ي گاکوه    نه،یگندم  ران،کوهیکوه،  کوه 
  لو،قله ی لك،وی در شرق فهره،و چهیگر   با،قلهیازنا مهلمك،ورگ ز  دی سف له،کوهی قلعه خل کان،یگا -کمربسته  ی ،قبله فرسش، قله مرکز

  ، سرآستانه  ، ری ن  ،ارقونچ،یشه مل  ، چران ، آگر،سله وارگ ،یرنگ رز ، نویهما،برنجه،رباط،ک ،آغوز،قله یبلاغ یش،شاقز،عل یگان،مندیگا
کور  ،خرگوش،  سندار ی ،لتوکانیچه ،م  ،قره دونی ، سالی، مه لبستانبآزی،م  رانیقلعه دختر، قبله، باجگ   ،دیمروار   ،کورچول  ، رونی م   چال

 گلك     ،هایکول ، گوشتون، گوشدان ،  آب انی م  ،فتابآبر،فتاب قائد آبر  ،یز تل ریش ،ح چاله ،

باستاندر فرسش  تمندر  ی اسک   ست ی پ:   یفرهنگ   راثیو م  یگردشگر  یجاذبه ها و مکانها.7-4-3   ران یش  ی ،قبرستان 

ذلق   یسنگ  روستا  ، یبخش  بکر گ   یهفت چشمه  و مناظر  باغات  ب  ، یچشمه عسل   گوران، یک  عت ی لان،طبی گشان،  دشت    د،ی مزراع 
سد و مجتمع   اچهی،دریشط تم اچه یتمندر، در  اقلعهی  خترباجول،قلعه د یباستان ،قلعه یواژگون زرد گشان، شکارگاه دره جر  یهالاله

شول  هی حاش  یگردشگر  منطقه  در  شاهمکان  سراب  و  آسار  چشمه   ، اباد  درسدخان  و  رود  حوض  اچهیآباد،  ،رودخانه    ان،ی سده 
زر   یقال  عتیطب   چال،ی ماه مور  رودخانه  ذلق   ن یکوه،  بخش  جنگلها  ،یدر  تمندر،  گردو،    یغار  و  بزنویدبلوط    بخش   عنابستان 
گاه گردوی دورك بخش ذلقی،،یذلق  کیوار،تنگه پرچلدورك،  سرچشمه ذخیره  قالیکوه،منطقه  ارژنك  پلکانی  -دره  چلان،روستای 

تاریك،  و دره  تنگ کوره و سرقلعه علیا  گرده ک  یکان،روستای گا  یمرغزار تخت شاه، روستاشکل  نك، دره دورك،  افهره،چشمه 
لاله دالان  یهادشت  در  دا  ،یواژگون  ح  ،ییدره  کهنه،ارجنك،  در،درهی دره  قلعه  تاریخی  تنگه  د،ی دارسف  ریموس  یها   نی زم   تپه 

ارامنه   گوران،قبرستان  ارامنه  مارکار  باغ  و  امیرآباد،کلیسا  کیورز  آتشکده  برم،تپه  تاریخی  شهر،تپه  کهنه  تاریخی  لمستان،محوطه 
ارامنه،    ی دسترس   ریمستپه روباه،مناطق تفریحی دربند و دره دراز،گردنه برف گیر خاکباد،تپه تاریخی قلا کهنه دوزان،سنگ سفید 

تپه طلاشور قدبرا،تپه های کان سرخ و طاسهل و مرادآباد فین،تپه  غارهای گنجعلی خان و کله پیا روستای پیرامام،  زان،ی کوه ون
 ی دسترس  ریگهر،مس  اچه یدر   یدسترس  ر ی سدکمندان،مس  یدسترس  ر يمستپه خمرستان)خمستان(،برن آباد و تپه چغاطرم،

تار   رآبشا زار،حمام  جوز،موشله،  یخیپونه  تاریخی  تار حمام  خل   دان ی م  یخی محوطه  وتپه  خل   لیچوگان  به   موسوم  خان    ل ی آباد 
و در    ش ی قلعه مند  ی ایشهر بقا  ن ی . در شمال ا باشندی م   گودرز یشهرستان ال  یو فرهنگ   ی گردشگر  ی جاذبه ها  نی از مهمتر  ی اری بخت 

تپه  ن ی ا   ی و شرق  یجنوب غرب دارند، همچن   یخیتار  ی هاشهر  جنگل   ی ن در ضلع جنوبیوجود  پارك  رو  ی شهر    ال یتپه    یبنفشه 
 .استاحداث شده

ز-8-4-3 متبرک   یارتیاماکن  بقاع  ذلق   :هو  و کیبخش  عمر  مومد حسه،بقعه  به  معروف  بن حسن  محمد  زاده    -مدی :امام 

 سلام( ال )علیهم مان ی رسل یورگمد،امامزاده حسن بن محمد،بقعه پ
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پ  بخش فرزندان  داوود)داوت خون  دی امام،س  ریززوماهرو:سه  بقعه  ،پ   ر ی (،پ  یداوود  ،بوعل   راحمدی بادوش  حسن    دی ،س   ی،شاه خراسان 
  سلام(ال  همی )علمی بن ابراه انی طغ  اه، ی حسن خودس دی شهسوار، س ،یعل  دی ،س راحمدی ،پ   هی ح

سیمرکز  بخش و  احمد  س  دی :امامزادگان  امامزاده  جم  دی محمد،  ب  لهی محمد،بقعه  امامزادگان  امامزاده    یب  یخاتون،  دوخواهران، 
 سلام( ال  همی )عل اهپوشی س ل،سلطان ی ،امامزاده اسماع ل ی شاهزاده اسماع

شرق  بخش ابراهیبربرود  فرسش)شاهزاده  تن  سه  شاهزاده    می :امامزادگان  احمد  غ  دی زب  یب  ی(،ب  وسفیو  ابن    فری خاتون،امامزاده 
 )علیهم السلام( یعل 
 سلام( ال  همی )علی،امامزاده اکبر بن عل  یطالب بن عل  ،امامزادهیبن عل  دی:امامزاده زیبخش بربرودغرب 

 یکاریدر کاهش ب یو دامدار ینقش کشاورز.4

  ی جامعه دارد. دامپرور  یی منابع غذا  ن ی در تأم  یاست که نقش مهم یدر صنعت کشاورز  یاتی ح  یها نهیاز زم  یک ی  یدامپرور صنعت
  ی شغل  یهافرصت  جادیبه ا   تواندیصنعت م  نی در ا   ین ی و کارآفر  کندیرا فراهم م  یادی، اشتغال ز  كیصنعت استراتژ   كیبه عنوان  

اقتصاد  د،یجد بهبود وضع   یتوسعه  مناطق روستا  یاجتماع  تی و  کار،    یها فرصت  ییکمك کند. شناسا  یو شهر  ییدر  و  کسب 
در   نانیدارد. کارآفر  ییدر اقتصاد امروز نقش بسزا ی مرتبط با دامپرور ی کسب و کارها تیر یو مد ل ی نوآورانه، تشک  یهادهیتوسعه ا

ارتباطات مؤثر با بازار، نقش    جادیو محصولات متنوع و ا   اتها، ارائه خدماز عملکرد دام  یورصنعت با تمرکز بر بهبود و بهره    نیا 
 .(1402، یدی اشتغال دارند.)رش  جادیصنعت و ا  ن یدر توسعه ا  یمهم

و کشاورزان و    انی روستائ  یارتقاء سطح درآمد و زندگ  ق یاز طر  ییتوسعه بخش کشاورزی در بستر توسعه روستا   یبعد اجتماع  از
تقو با  فقر،  تول  رساختهای ی ز  ت یرفع  بخش  دی مناسب  تنوع  فعال  یو  و  تهای یو گسترش  به  و    یل ی تبد  عی صنا  ژهی مکمل  و کوچك 

  آورد، ی را فراهم م  ییمستقر در مناطق روستا   یاز منابع آب وخاك و منابع انسان  نهی ه ضمن آنکه امکان بهرهبرداری ب  ن یخدمات نو
ا توسعه مل   جادیدر  و روند مطلوب  اقتصادی مناسب  ن  یساختار  ای که    رقابلیغ  راتی تأث   ز ی کشور  گونه  به  انکاری خواهد داشت 

 ( 1389بخش کشاورزی، ژیهای استرات ی ابیدارد )ارز  یدر پ ز ی را ن ن ی مطلوب سرزم  ش یامکان فراهم سازی آما 
کشاورزاشتغال:    شیافزا  .1-4 صنعت  دامدار  یتوسعه  افزا  یو  به  بنابرا  شیمنجر  و  دامداران  و  داران  مزرعه    جاد یا  نیتعداد 

 .شودیاز افراد م  یاری بس  یاشتغال برا 
  ع ی صنا   نیتوسعه ا  نی بنابرا   شود،یو عقب افتاده انجام م  ییمعمولاً در مناطق روستا  یو دامدار  یکشاورز  توسعه روستاها: .2-4

 .کوچك شود ی در روستاها و شهرها یاجتماع ه یو سرما  ییربنا ی امکانات ز ش یمنجر به افزا تواندیم
مهاجرت:   .3-4 کشاورزکاهش  دامدار   یتوسعه  روستا  یو  مناطق  کاهش    یجلو  تواندیم  ییدر  و  شهرها  به  افراد  مهاجرت 

 .ردیدر شهرها را بگ  ی کاری ب
دامدار  یکشاورز  وابسته:  ع یصنا  جاد یا .4-4   ع ی وابسته مانند صنا   عیصنا   جادیا   زهیانگ   تواندیم  هی صنعت پا  كیبه عنوان    یو 
 .جامعه یبرا شتری اشتغال ب جادی ا جهی کند و در نت جادیو ... را ا یو کشاورز یدام ی هافرآورده ،ییغذا 

افزا  یو دامدار  یاشتغال در کشاورز   یداریپا  :یمحل  دات یتول  شیافزا  .5-4 کمك    ین یسرزم  یو اقتصاد  یمحل   داتی تول   شیبه 
 .شودیم یکار ی باعث کاهش ب  قی طر  نیو از ا کندیم

اراض  ۱۰۵  وجود هکتار  ال  یهزار  شهرستان  در  کشت  به    نی ا   گودرزیقابل  را  مهمتر  یک ی منطقه  عرصه    نی از  در  فعال  مناطق 
ا   ی کرده است که غالبا کشت ها  لی تبد  یکشاورز حل مسئله    ی در راستا  ژه یفرصت و  كیو    رد ی گی صورت م   یاراض   نی متعدد در 

امر وجود ندارد و غالبا    انی دستگاهها و متول   یاز سو  یبرنامه ا   زی ن خصوص نیشهرستان است هرچند متاسفانه در ا   نیاشتغال در ا
حل    یدر راستا  یتمام موارد فوق را پوشش دهد و سهم مهم  تواندی م   ییکه به تنها  ییطلا  ی. فرصت شودی فرصت استفاده نم  نیاز ا

 .داشته باشد ی کاری ب
  ی ها طرح  یاجرا  ق یاز طر  یکنترل و مهار خشکسال  یبرا  یز یر شامل  ضعف  برنامه  «یحوزه »زراعت و باغبان  یهاچالش  ازجمله

افزا  از بذر و درختان با ن  ی وربهره  شی کاهش مصرف آب و  ارقام زودرس، ناتوان  ن یی پا  یآب  از ی و استفاده    ی و اجرا   نیدر تدو  یو 
الگو برنام   یبرنامه  نداشتن  ؛  برا  هکشت  تول  ییو خوداتکا  ییحفظ خودکفا   یو دغدغه  استراتژ  دی در  تام  ك؛ی محصولات    ن ی عدم 
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  ات ی بر عمل یها؛ نداشتن نظارت کافنهاده متی ق ه یرویب ش یازجمله کود، بذر و سم و افزا  از ی موردن ی هانهاده از ی اندازه نموقع و بهبه
زراع  ،یسازآماده فصل  طول  در  برداشت  و  داشت  مکان  مگنناه  ؛یکاشت،  توسعه  برنامه  استان  ونیزاسیبودن  و    یهادر  کشور 

شده  اعلام  ین ی تضم  یهامتی متناسب نبودن ق  ران؛ یدر ا  یمختلف کشاورز  یهادر بخش  ونیزاسیمکان  تی و ظرف  ازی به ن  یتوجهیب
ق گ  ،یشده محصولات کشاورزتمام   متی با  و  باغات  توسعه  برنامه  کردن  اراض  ییدارو   اهانی رها  شد  دار،بی ش  یدر  در   دیضعف 
اهمباغات، رها کردن  توسعه گلخانه  ی ای برنامه اصلاح و اح   یاجرا  افزا  تی ها در کشور با توجه به نقش و    ی ور بهره  ش یآن در 

افزا   زان یاز م  یرواقعیو... و پرداختن به آمار و اطلاعات غلط و غ  دار یاشتغال پا  جادیو صادرات، ا  دی تول  یتصاعد  ش یمصرف آب، 
 ( 1400،یبخش است.)اشرف منصور نی مشکلات ا   نیتر ها ازجمله مهم  تی فعال نیتوسعه ا

 اشتغال  یبرا  یپل یصنعت گردشگر.5

د  یگردشگر  نقش  ك ی  دگاه یاز  همواره  اشتغال  و  درآمد  سع   رگذاری تاث   یمنبع  اغلب کشورها  و  است  داشته  اقتصاد کشورها    ی در 
اجرا  کنندیم با  و موقع  مناسب جذب گردشگران مختلف   یکردن راهکارها   ییتا  فرهنگ آداب و رسوم  ارائه  و    یها تی و  جذاب 

به سو را  فرد گردشگران  به  ا   یها و دروازه  دهخود جذب کر  ی منحصر  به رو  نی سود سرشار  را  امروزه  ندی خود بگشا  ی صنعت   .
در اشتغال    یمهم  اری شده است و نقش بس  لیصنعت درآمدزا تبد  نی به سوم   یساز  لی نفت و اتومب  عیپس از صنا  یصنعت گردشگر

به آن   شتری با توجه ب  نی ندارد بنابرا  از ی ن ه ی اول  نیسنگ  ی گذارهی صنعت به سرما نی از آنجا که ا   کندیم  فای کشورها ا  یی و درآمدزا  یی زا 
اقتصاد  توانیم را به خوب  یچرخ  ا   یکشورها  ا  یاز لحاظ اقتصاد  نکهی به گردش درآورد چه  و    یکاری اشتغال کاهش ب   جادیسبب 

 ( 1394گران،ی)دست نشان و دشودیدرآمد م شی افزا 
 :آمده است ایمزا نی از ا   یتعداد ر یدارد. در ز  یمهم راتیتأث یکاری کاهش ب  یبرا  یگردشگر 

گردشگر  شغل:  جادیا .1-5 عنوان    یصنعت  بس  كی به  پررونق،  و  کلان  فرصت  ی اری صنعت  ا   ی شغل   یهااز  .  کندیم  جادیرا 
خود به    ی ازهای ن   نیتأم  یو برا  کنندیبه مناطق مختلف سفر م  یعیو طب   ی حیتفر  ،یخیتار  ی هااز مکان  د یبازد  ی برا   هاستیتور

 .دارند ازی حمل و نقل و... ن   یهاها، شرکتها و راهها، فروشگاهرستوران ها،مسافرخانه ، ییغذا  عی خدمات گوناگون از جمله صنا
  ز یذاتاً مرتبط با آن ن  ع یبلکه در صنا ی در صنعت گردشگر یشغل ی هابا حضور گردشگران، نه تنها فرصت ها:تنوع در شغل  .2-5

 .است گریو موارد د  ی محل  یا یکنندگان هدا  هیته ها،یراهنماها، تاکس ها،ابیبازار ی شامل همکار نی . ا شودیم جادیا 
  ی و جامعه محل   ی دولت، بخش خصوص  ن ی ب  ی همکار  جادیباعث ا  تواندیم  یصنعت گردشگر   :یهمکار  یهات یقابل  جادیا  .3-5

انگ   یشود. برا  اقتصاد   تواندیراستا م  نی در هم   نکهین یب  یبه همکار  ازی ن  ،یبه صنعت گردشگر   دنی بخش  زهیتوسعه و    ی به توسعه 
به    ی گردشگر  ی تواند در عرضه و تقاضا  یکه م  یاجتماع  یها   یناسازگار و    یمحل   ینهادها  نیب  ی همکار  ن، ی کمك کند. همچن

 .کند ی را کنترل م  دیای وجود ب
  ت ی فعال  ن ی. درآمد حاصل از اشودیم  م ی رمستق ی و غ  م ی درآمد مستق   جادیو سفر باعث ا   ی گردشگر  یها  تی فعال  درآمد:  جادیا  .4-5
 .فراهم کند یو خارج یدرآمدزا را به افراد داخل  یرا در مناطق مورد نظر بهبود بخشد و فرصت ها ی اقتصاد انیجر تواندیها م

شوند و از طرف    یم  یو محصولات محل   یخدمات گردشگر  یتقاضا برا  شی گردشگران باعث افزا   :یمحل  یازهاین  نیتأم .5-5
 .منجر شود یمحل  یبه رشد و توسعه کسب و کارها تواندی تقاضا م  نیا گر ید

  ی و اجرا  یکند. طراح  فای منطقه ا   ك ی  خیدر حفظ فرهنگ و تار  ی تواند نقش مهم  یم  ی گردشگر  : خیحفظ فرهنگ و تار .6-5
ها  حی صح فرهنگ  یم  یگردشگر  یبرنامه  منابع  تا  کند  تار  یتواند کمك  ن  كی  یخیو  و  گردد  ارشاد    زی منطقه حفظ  و  آموزش 

 .ردی دست بگ بهاستفاده از آنها را  خیدر ارتباط با ارث و تار یعموم
مهم  یم  ین،گردشگریبنابرا به صورت  ب  یتواند  کاهش  ز   ی کاریبه  کند  ا   یی درآمدزا   رایکمك  و  ها  جادیفراوان  متنوع    ی شغل 
 .است  یمحل  یازها ی ن  جادیو ا  یهمکار یگوناگون، فرصت ها یحوزه ها  رندهیدربرگ

ال  یگردشگر  ا   گودرز یدر شهرستان  ارزشمند  اری بس   تیمز  نکهی با  نداشتن اطلس جامع در    لیاما به دل  شودی محسوب م   یبزرگ و 
ا  نیا  از  استفاده  فرصت  مه   تیمز  نیخصوص  کامل  ها  ای به طور  شناخت حوزه  عدم  است  گردشگر  ینشده  نحوه    یمختلف  و 
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  ك ی  می در صورت تنظ   عتا ی که طب  باشدیقسمت م  ن یمشکلات ا  نیاز مهمتر   داریاشتغال پا  یبازده  طیحوزه ها به شرا  نی رساندن ا 
 .نمود ی الملل  ن ی و ب  یمل  یحوزه معرف ن یدر ا  زیرا حل کرد و شهرستان را ن  ی کاریهم مشکلات ب  توانیبرنامه جامع م

 گودرز یدر شهرستان ال  یکاریعلل و عوامل ب یبررس.6

ال  ی کاری ب ا   گودرز یاقشار مختلف    ك یشده است و معلول    لی چالش تبد  كیاست که به    یشهرستان موضوع  ن یاز جمله جوانان 
ن  اگرچه تلاش ها ستی علت خاص  زا   ی برا   یاری بس  ی.  ا  گودرز یال  کارانیب  یی اشتغال  اما هنوز  است  شهرستان در صدر    ن یشده 

  ی و به تبع اکثر شهرستانها ثی ح  ن یکه استان لرستان از ا  نستی نشان دهنده ا  ا باشد.هرچند آماره یبالا م ی کاری با نرخ ب  یشهرها
ا  با  گر   نی آن  به  ال   نیاست و هم  بانیچالش دست  تبد  گودرزی موضوع  به قطب مهاجرفرست کشور  را  لرستان  استان  کرده    لیو 
 :شود یاز آن ها اشاره م یمعلول چند علت مختلف است که به برخ گودرزی جوانان ال  یکار ی است. ب

 مشاغل وعده داده شده جادیچالش ا.1-6

ال  یکاریعلت ب  نی مهمتر باورند   نی بر ا   یمحقق نشدن مشاغل وعده داده شده توسط دولت هاست. کارشناسان اقتصاد  گودرزی در 
  ی کند در حال   جادیشغل ا  ونیل یم  كیاز    شتری سالانه ب  دیرا کنترل و نرخ آن را کاهش دهد با  یکاریکه بتواند ب  نی ا   ی برا   رانیکه ا

 جادیکند. چنانچه وعده دولت ها در ا   جادیهزار نفر شغل ا   ۵۵۰از    شتری ب   یطور متوسط نتوانسته برا به  ری اخ   یهاکه در طول سال
  ی رسم  یشغل در هر سال بود. با توجه به آمارها  ۱۷۵۰  زانیم  ن یاز ا  گودرزیسهم ال  د،یگرد   یشغل سالانه محقق م  ونی لی م   كی

شغل را شاهد باشد که    ۹۰۰سالانه حدود    ستیبا   یم  گودرز یلهزار در سال اعلام کرده است ا   ۵۰۰شغل را حدود    جادیا  زان ی که م 
ا   گودرزیال  کاران یآمار ب ال  ی موضوع را نشان م  نی خلاف  قسمت ثبت    ن ی مشکلات در ا   ن یاز مهمتر  یک ی (1389گودرز،یدهد.)روز 
ادارات  یکاذب در سامانه ها  یشغلها به    انیمااست.به طور مثال اجبارکافر  یرواقعیو گاها غ  یراصولی به صورت غ  اشتغال برخی 

کارگران و اضافه    ضیبا تعو   ایاست و    یتکرار   ایکه غالبا    ی طیبه صورت سالانه است در شرا   یثبت نام کارگران در سامانه ها
 .شودی کم نم کاران ی و عملا تعداد ب شودی فقط نامها در سامانه ها جابجا م  دیشدن کارگران جد

داشته باشند به دنبال کسب    یتا بتوانند شغل   رد ی شکل گ   گودرزی زودبازده در شهرستان ال   ع یصنا   دوارندی جوانان که غالبا ام  یطرف  از
  ا یرا آموخته اند که عموما    ییاستان شده اند و حرفه ها  ایفعال شهرستان    یو آموزش  یدر مراکز علم  دیجد  یمهارت وارد دوره ها

شروع به کار توسط شخص حرفه    ی برا   ایدر شهرستان داشته و    ی صنعت   مه ی ن  ا ی  یصنعت   یشرکتها  ایبه احداث کارخانه ها    ازی ن
ن  ا  یمال  تیکلان و حما   یوامها  ازمندی آموز  متاسفانه  ا  یمسائل   نگونه یاست که  و  ندارد    ك ی   تیعدم حما  نیدر شهرستان وجود 

 .است  یکاریاشتغال و کاهش ب  ری در مس  یچالش اساس
 ی چالش رشد اقتصاد.2-6

ا   یاقتصاد  کارشناسان ا   نیبر  اما در    یبالا  یرشد اقتصاد  ازمندی ن  ،یکاریغلبه بر مشکل ب  یبرا   رانیباورند که  هفت درصد است 
تر    نیی هم پا  ۵در مناطق محروم از عدد    یاست. رشد اقتصاددر حد پنج درصد بوده  ی طول چند سال گذشته متوسط رشد اقتصاد

ال  یم و  نقاط  یک ی  گودرزی باشد  اقتصاد  تاس  یاز  از رشد  نم  یمناسب  یکه  بودن حدود    یبرخوردار  دارا  با  لرستان  استان   ۵باشد. 
  ، یکشاورز  یهزار هکتار اراض  943  ،ییتنوع آب و هوا  ،یعیطب  ی کار جوان و فراوان، منابع غن   یروین  یکشور دارا  تی درصد جمع

هزار هکتار جنگل    ۴۰۰و    ونی لی م   ۲فصل و حدود    ۴  میوحش، اقل   اتی ح  ، یگردشگر  ی هاتی نفت و گاز، ظرف  ر یمنابع متنوع، ذخا
کشور   ی کاریمنتشر شده استان لرستان در مقام اول ب  یبر اساس آمارها ها تی ظرف  نی که با تمام ا  میاست. اما متاسفانه شاهد هست 

 ( 1389گودرز،ی قرار دارد.)روز ال
در کشور داشته    یمناسب   یرشد اقتصاد  دیاز آن با  یو کارشناس  حی استان و استفاده صح  نیموجود در ا  یتهای که با ظرف   یطیشرا   در

 .سامان داده شود ز ی ن  یکاریب تی آن وضع  هیباشد و در سا
 یگذار هیچالش سرما.3-6

است در  بوده  ینفت   ی بالا  یدرآمدها  ش یحاصل افزا  ر ی چند سال اخ   ی از رشد اقتصاد  یباورند که بخش  ن ی بر ا   ی اقتصاد  کارشناسان
بدون سرما   یحال اتکا دست    یبه رشد  تواندینم  یکاف  ی گذارهیکه دولت  افزا   ابدیقابل  با آن شعار  را    یشغل   یها فرصت  شی تا 

 ( 1389گودرز،ی تحقق بخشد.)روز ال
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بهتر  یک یکه    دانندی م   همگان اصول  نی از  ا   یروشها  نیتر  یو  ب  جادیجهت  گذاران در    هیاز سرما   تیحما  یکار ی اشتغال و کاهش 
  عتا ی که طب  یگذاران  هی کشور است.سرما  از ی منطقه و ن  یمی اقل   ط یمتناسب با شرا   یشرکتها و کارخانه ها   ی ساخت و راه انداز  یراستا

ا  یجهت سود و گردش مال قب  ی جد  یبا چالشها  شوندی م  طهی ح   نیوارد  از  مالیات مضاعف،تغییرات زود هنگام    لی مواجه هستند 
وجود   عدم  اقتصادی،  ثبات  نبود  ناکارآمد،  تجاری  تقاضا،سیاست  بانکی،مساله  نظام  گمرکی،موانع  و  پولی  ارزی،  مقررات 

 ...های فیزیکی مناسب،عدم مهارت کافی نیروی انسانی وزیرساخت
 بزرگ  یدر پروژه ها یبوم ری غ یرویجذب ن.4-6

پنج  را در استان لرستان دارد. هرچند آمار مذکور مربوط به    ی کاریرتبه اول ب  کاریهزار نفر ب  ۲۴  یب ی با آمار تقر  گودرزیال  شهرستان
  ن ی ا   کاری جوانان ب   یت ی رنج آور است. آنچه که باعث نارضا  اریبدون شك بس  می ری آمار را درنظر بگ  نی سال گذشته است اما اگر هم

  ن ی ا  کارانیکه اکثر ب  یاست. به طور  گودرزیال  یعمران  یادارات و پروژه ها  یدر بعض  یبوم  یروهای شهر شده است عدم استخدام ن
پرسنل   یهستند و متاسفانه به ناچار تن به مشاغل کاذب داده اند و در مقابل پس از بازنشستگ  یمدارك دانشگاه ی شهرستان دارا 

است که شرکت ها و   یدرحال  نی شوند. ا   یآن ها م  نیگز یجا  لرستاناستان    یشهرها  گریاز د  یو رسم  یقرارداد  یروهای ادارات ن
پروژه    نی ا   یاست اجرا   ستهینکرده اند و آن گونه که شا  یاساس  یاقدام  یبوم  ی روهای نسبت به جذب ن  زی ن  یسدساز  ی کارگاه ها

 (1389گودرز، ی شهر باشد.)روز ال  ن یا   یکار ی بر زخم کهنه ب  یها نتوانسته مرحم
 اشتغال  جادیدر ا ت یر یسوء مد.5-6

توسعه و    ی زیگروه برنامه ر   ت یاشتغال با محور  جادیا  یبرا  ی دولت   یبر اقدامات دستگاه ها  یمبن   یمختلف گزارشات  ی دوره ها  در
 :ستندی ن ی ری گی و پ  یابیاقدامات قابل رد   نیا لیگردد. اما به دو دل یدر رسانه ها منتشر م گودرزی اشتغال شهرستان ال 

 .عدم وجود برنامه جامع و مدون -
 .و واضح حیعدم گزارش عملکرد صر  -
 .رونق کسب و کار یلازم برا  ینگ ینقد نی عدم تام-

 د یموضوع هم فرصت است و هم تهد ن یشود که ا یو پنهان انجام م دا ی پ  ی ها تیاغلب بر اساس ارتباطات و حما ران یمد انتصاب
توان اکثرا  ا   یف ی ضع   یت یر یمد  چراکه  برنامه  غالبا  و  ندرت مد  یزمان تصد  ی برا   زی ن   یدارند  به  و  ندارند  دارا  ی ریپست ها    ی که 

باشد    زمایکار برنامه  اصل   شودی م   افتیو  مسئله  ا   یو  عدم آشنا  نی در  تاکنون ه   نی ا   ییخصوص  است.  توسعه  با مفهوم    چ ی گروه 
اجرا   ی ریمد نبود    ل ی مردم و رسانه ها هم به دل   گر ی د  ی منتشر نکرده است. از سو  یت ی ری پست مد  یتصد  ی خود را برا   یی برنامه 

از    باشند  رانی عملکرد مد  ر ی گی مستندات نتوانسته اند پ    ر ییر مثال تغواشتغال است. به ط  ی برنامه ها  شبرد ی عوامل عدم پ این موارد 
این در حالیست که این    ندی اشتغال به بار ننش   یها  استی گردد که س  یبر اداره کار سبب م  استیو کوتاه مدت بودن دوره ر   عیسر

 .اداره برنامه مدون و دارای بازه زمانی باشد
  چکدام ی است که ه  ی کاری موجود در شهرستان نداشتن برنامه جامع و مدون در خصوص رفع ب  ی معضلات و چالش ها ن ی مهمتر  از

ش صورت  به  ها  سازمان  کارشناس  اینامه    وهیاز  ته  یبرنامه  تغ  هی شده  با  که  کنند  ابلاغ  اجرا  یر یی تغ  رانیمد  ریی و  روند    ی در 
برنامه    ن یمدت و بلند مدت ندارند که بتوان به ا  انی کوتاه مدت،م  ی.سازمانها در سطح استان برنامه هادیای ن   شیپ  یکل   یاستهای س

از اشتغال فعال م  ی منتظر ماند طبق زمانها  نکهی ا   ایها استناد کرد و     ی انسان   یروی که جذب ن  شودی وعده داده شده کدام قسمت 
 .داشته باشد

ندا  اشتغال وجود  ایجاد  یا  و  و کار  برای رونق کسب  نقدینگی لازم  و  از طرفی  وامها  از طریق  مالی  منابع  تامین  و در صورت  رد 
    .حمایت نهادها و صندوق هایی مانند بنیاد علوی و کارافرینی امید برای ایجاد اشتغال کفایت نمیکند

  گودرزیاشتغال در شهرستان ال  جادیا یراهکارها.7

فائق آمدن به بحران    ی و در کوتاه مدت قابل حل نخواهد بود. برا   ی نسخه تك بعد  ك یبا    گودرز ی در شهرستان ال  ی کاریب  بحران 
اجتماع  ی کاری ب نگاه  یو کاهش مخاطرات  با  است  آن لازم  از  و علم  یحاصل  به س  یجامع  توجه  که    ین یسرزم  شیآما   ستمی و 

بهبود وضعیت مادی و معنوی و در قلمرو جغرافیایی شهرستان با هدف ایجاد    راستایبرداری بهینه از امکانات در  بر بهره  یمبتن 
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با توجه به ویژگیرابطه منطقی بین توزیع جمعیت و انجام فعالیت  ی های فضایی مناطق مختلف آن و بررسها در پهنه سرزمین 
  ، یدولت   یسه گانه)سازمان ها  ی، عوامل قوا  نبهو همه جا  داری توسعه پا   یهای فضای طبیعی، اجتماعی و اقتصادی  در راستامزیت

  ن یو دانشگاه ها پا به عرصه مبارزه با ا  یو بانك ها(، بخش خصوص  ی)شهردار  یعموم  یمردم و...(، نهادها  ندهیو نما  هی قوه قضائ
ا  توانند  یم  رندی در کنار هم قرار گ   یبا همدل  گودرز ی ال  یو معنو  یماد  ،یانسان  هیچالش بگذارند. چنانچه تمام سرما  بحران    نیبر 

  ن یموجود در ا  یها   تی ها و ظرف  لی را با توجه به پتانس   لیذ  یراهکارها  استگذرانهی س  یحال، پژوهشگر با نگاه  نیغلبه کنند. با ا 
 :دینما یشهرستان ارائه م

س -  از  مز   ین ی سرزم   شیآما   ستمی استفاده  شناخت  و  یتهایو  شهرستان  اقتصادی    مختلف  تهدیدکننده  عوامل  و  ضعف  نقاط 
ا شد،  اشاره  ها. همچنانکه  آن  رفع  برای  مطالعاتی  های  وروش  ازابزارها  استفاده  و  و    نیشهرستان  قوت  نقاط  دارای  شهرستان 

وجود نقاط ضعف و عوامل تهدید کننده، مانع از توسعه اشتغال در این شهرستان   اما فرصت هایی برای رشد و توسعه اشتغال است.
انسانی مناسب، به دلایلی از جمله عدم سرمایه گذاری بخش   شده است. برای مثال، برغم وجود منابع طبیعی فراوان و نیروی 

 .نابودی آن ها را تشدید کرده است رایطدولتی و خصوصی، عدم تبلیغات و... مانع بهره وری از منابع شده و حتی گاهی ش
  ی رو ی مشکلات بنگاه ها، اخراج ن  یناش  یکار ی بخش مشکل ب   نی موجود. مهمتر  یتلاش در جهت حفظ مشاغلِ کسب  وکارها -

ا   یار ی بس  نه ی باشد. هز  ی م  روین  ل یکار و تعد   ظران بن از صاح   یموجود شده است. برخ  ی شغل در کسب و کارها  ك ی  جادیصرف 
  ه ی حجم از سرما ن یلازم است. با توجه به ا  یگذار  ه یتومان سرما  ونی ل یم  50۰از  ش ی ب ساده شغل  ك ی  جادیا   یاعتقاد دارند که برا 

کار    یروین  لی از اخراج و تعد  یریو جلوگ  یاقتصاد  یاز بنگاه ها  تیحفظ مشاغل موجود با حما  دیاشتغال جد  جادیا  ی برا   یگذار
 .اشتغال باشد یحام  یسازمان ها ران یمد یاساس تیتواند اولو  یم

اقتصاد  ی هارساختی ز  ش ی افزا  - به پتانس  ی توسعه  توجه  گردشگر  یها   لیبا  و    ی معادن سنگ، کشا.ورز  ، یشهرستان در حوزه 
  ...و یپرورش ماه ، یدامدار

ایجاد بسترهای مناسب برای طرحهای دولتی  و    یاتی مال  یها  ی،بخشودگیاقتصاد  مایتهایح  شی و افزا   یادار   یکاهش بروکراس -
 اران بخش خصوصی. گذ  هیاز سرما  تیحماو نیمه دولتی و همچنین  

اداره    ی اری هم-   ه ی مناسب به سرما   طیشرا  ی بلااستفاده دارا تحت تصرف و    ی نهای زم   ی در جهت واگذار  ی عی منابع طب و مساعدت 
 .نیزم  دیخر  یها نه ی دن هزوگذاران با توجه به بالا ب 

ا   یکارشناسان حوزه گردشگر  یدغدغه ها  نی از مهمتر  یک ی در شهرستان که    یتوسعه برنامه محور صنعت گردشگر-   ن ی است  
 .است جهی و نت  ،اجرا ی زیاطلاعات،برنامه ر   یآور  ق،جمعیتحق  ازمندی مهم ن

بهره برداری و بکارگیری این گیاهان با توجه به شرایط اقلیمی و   مکانیزه کردن،توسعه گیاهان دارویی و خوراکی، ترویج کشت ، -
 توپوگرافی منطقه خصوصا ارتفاع از سطح دریا. 

حداکثر- راهها  یاستفاده  موقع  یاستان  انی م  ی ارتباط  یاز  به  توجه  که    ییا ی جغراف  تی با  مهمتر   یک ی شهرستان  بهتر   ن یاز    ن یو 
بخش  یمحورها است.سرعت  بردار  دنی توسعه  بهره  و  اجرا  ها  یبه  پروژه  سراسر   رینظ  ییاز  آهن  ال  یراه  جاده  مسجد -گودرزی، 

مس   گان ی گلپا-گودرزیاصفهان،ال-گودرزی مان،ال ی سل  د  یرها ی و  مهم  گر ی مهم  سهم  موقع   یکه  الج  تی در  شهرستان    ن یا  یشی سوق 
ا   رینظ  ی مهم اقتصاد  یها  ی ژگیاز و   یجدا  مان ی به مسجد سل   گودرز ی دارد به طور مثال جاده ال   ن ی ساخت هتلها و مهمانسراها در 

ارتباط مرکز و غرب کشور با جنوب و خصوصا استان    یبرا   ن یگزیو جا   یو پدافند  یت ی مهم جاده ترانز  ازی اشتغال، امت   جادیو ا  ری مس
 .خوزستان را داراست

  ی انرژ   ی هادر حوزه  یگذارهیمتعدد سرما  یهالی پتانس   یقرار دارد و  دارا   یخاص  تی در موقع  نکهیبا توجه به ا  گودرزیشهرستان ال-
جذب و حمایت سرمایه گذاران بخش خصوصی در حوزه های مختلف اعم از نیروگاه گازی،انرژی های تجدید  ازمندی ن باشدیمنیز  

اکتشافات نفتیبا  همچنین  میباشد.پذیر خورشیدی و بادی   در مناطق قالیکوه و چال    کشور،  توجه ویژه به مطالعات اخیر شرکت 
 شیر در خصوص استخراج گاز و نفت با اولویت وزارت نفت میتواند تحول عظیمی در اشتغال پایدار این شهرستان ایجاد کند.

  یريگ جهيبحث و نت.8
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استراتژیك و ویژگی های بر    نی برد. بد  یاز عدم تعادل های شدیدی رنج م  گودرزی ال   شهرستان معنا که این شهرستان موقعیت 
برای رشد و توسعه پایدار برخورداربوده اما به دلایلی    یدارد و از ظرفیت های بسیار  یجسته اقتصادی ، اجتماعی ، فرهنگی فراوان

ها و فرصت ها در جهت محو محرومیت  ها بهره برده و جایگاه خود را در استفاده از اقتصاد   انسیل که گفته شد نتوانسته از این پت 
  ت یشهرت شهرستان  و وجود ظرف  رغمی. بعنوان نمونه، ، عل شود ی منجر م  یکار ی اشتغال و رفع ب  جادیآن به ا   جهی ملی باز یابد که نت 

اشتغال در سطح شهرستان    جادیبالقوه در ا   تی که خود ظرف  یماهو پرورش    یو دامدار   یمعادن سنگ و کشاورز  ،یگردشگر  یها
ناش افزا   یم  یرا  ا   شی شود، شاهد  ب   ن یمهاجرت در  ا می هست  یکار ی ب  ل یدله  شهرستان  گرد   نی .  آن  به  منجر  ا   دهیامر  تا    ن ی است 

بطور    و پروژه هایی نیز اجرا و یا در دست اجراست که کار توانمند و آماده اشتغال خود را از دست بدهد    ی روی ن  ت ی شهرستان ظرف
است مرحم  سته یشا اجرا   ن یتدو  ازمندی شهرستان ن  ن ی شهرستان باشد.ا   ن یدر ا  ی کاریبر زخم کهنه ب  ینتوانسته  برنامه جامع    ی و 

حوز  یکارشناس در  متک   یها  هشده  و  بر    یمختلف  سرزمینی  آمایش  ب  ینسب   یها   تیمزسیستم  رفع  که    باشدی م   یکاریجهت 
اعظم توف  یقسمت  عدم  ا   ق ی از  مد  نی در  سوء  به  توسط  گرددیبرم  تیر یموضوع  محور  برنامه  توسعه  مفهوم  شناخت  عدم   .

تناسب مد  یبخش ها  ی گذار  هیمناسب جهت سرما   ی بسترها  جادیا  ن،عدمیمسئول ، عدم  با    یشهر  تیری مختلف  در شهرستان 
به مز   تیریمد توجه  اشتغال،عدم  موضوعات  ی نسب   ی تهایجامع  با  یشهرستان،از  ا  دیاست که  نت   ن یدر  تا    جه ی شهرستان حل شود 

 دلخواه کسب شود.
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